
フレキシキュリティ外国語文献（１） 
 フレキシキュリティ（労働市場の柔軟性・保障性）は EU の雇用政策の中心的な政策理

念で、2007 年から EU27 カ国においてその国の労働市場の環境に適したフレキシキュリテ

ィ政策が作成され実行に移されている。以下に掲載するフレキシキュリティ文献はフレキ

シキュリティの政策理念が1998年にオランダのWilthagen,T.(1998)によって提起されてか

ら、欧州経済危機のもとでフレキシキュリティの有効性が問われている 2011 年までの研究

である。経済危機のもとで、フレキシキュリティ政策のロールモデルとなっていたデンマ

ーク・モデル（緩い雇用保護、手厚い失業給付、積極的労働市場政策のトライアングル）

の限界が浮き彫りにされたことで、フレキシキュリティの研究と議論は第 2 段階に入った。

この第 2 段階に入ったフレキシキュリティについての文献は 1 年後に掲載する予定である

(2012.12.20)。 
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